
 

 
Die suksesvolle kandidaat sal aan die Besigheidsbestuurder rapporteer. 
 
Verantwoordelikhede: 
 

 Advisering en dienslewering aan kliënte; 
 Gereelde terugvoering aan kliënte rondom bestellings en produk navrae; 
 Fasilitering van verkoopstransaksies; 
 Kontrolering van voorraad op hande en bestuur van voorraadvlakke; 
 Verseker die netheid van die rakke en sorg ten alle tye dat die nuutste 

produkpryse op die rakke vertoon; 
 Uitbreiding van die bestaande kliëntebasis; 
 Besoeke kliënte van tyd-tyd of soos versoek; en 
 Gereelde kommunikasie met verskaffers en Produkbestuurders met betrekking 

tot spesiale produkte op versoek van kliënte (direkte aankope). 
 
Vaardighede, Kwalifikasies en Algemene Vereistes: 
 

 Graad 12 kwalifikasie;  
 Geldige bestuurslisensie; 
 Afrikaans- en Engelsmagtig wees; 
 Rekenaarvaardig en kennis van die MS Office pakket; 
 Uitstekende kommunikasievaardighede asook goeie menseverhoudinge;  
 Moet gedissiplineerd wees en sonder toesig kan werk; en 
 Ondervinding in verkope van besrpoeiing sal voorkeur geniet.  

 
OBARO bied die suksesvolle kandidaat ’n mededingende, kommissie-gebaseerde 

vergoedingspakket, gebaseer op totale koste van indiensneming. 
 
 

Om aansoek te doen vir hierdie pos, besoek asseblief ons webwerf op 
www.obaro.co.za/careers 

Sluitingsdatum: Vrydag, 22 November 2024. 
 
 

Die aanstelling sal gedoen word in ooreenstemming met OBARO se Gelyke 
Indiensnemingsplan. 

 



 

 
The successful candidate will report to the Business Manager. 
 
Responsibilities: 
 

 Advising clients and providing customer service; 
 Regular customer feedback on orders and product inquiries; 
 Facilitating sales transactions;  
 Monitoring stock on hand and manage stock levels;  
 Ensure that shelves are kept clean and tidy as well as monitoring product 

prices to ensure that the correct prices are always displayed; 
 Expanding the current customer base; 
 Visits customers from time to time or as requested; and 
 Constant communication with suppliers and Product Managers regarding 

special products on customers’ request (direct purchases). 
 
Skills, Qualifications and General Requirements: 
 

 Grade 12 qualification; 
 Valid driver's license; 
 Fluent in Afrikaans and English; 
 Computer literacy and knowledge of the MS Office package; 
 Excellent communication and interpersonal skills;  
 Must be disciplined and able to work without supervision; and 
 Experience in sales of irrigation will be advantageous. 
 

OBARO offers the successful candidate a competitive,  
commission-based package, based on total cost to company. 

 
To apply for this position please visit our website at www.obaro.co.za/careers 

 
Closing date:  Friday, 22 November 2024.  

 
 

The appointment will be made in line with OBARO’S Employment Equity plan. 

 

 


